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ACTA No. 0132

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION NOVEDADES
ACADEMICAS Y DISCIPLINARIAS — RETIRO DE APRENDICES TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
PROGRAMA ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
ARTICULADAS

CIUDADY FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

PEREIRA 07 de abril de 2026 08:00 horas 10:00 horas

LUGARY/O ENLACE: Institucion DIRECCI()N/REGIONAL RISARALDA
Educativa Boyacd JCENTRO COMERCIO Y SERVICIOS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Notificacion del retiro voluntario del Aprendiz del programa de Articulacién con la Educaciéon Media
por parte de la institucion educativa articulada y/o solicitud propia del interesado del Técnico Laboral
dando alcance a las novedades académicas y disciplinarias.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar seguimiento y evaluacidn para tratar las novedades académicas y disciplinarias, conllevando
a los retiros de los aprendices que, por solicitud de la institucion educativa o por el instructor del
Centro Comercio y Servicios de la Regional Risaralda encargado de la formacién del Técnico Laboral,
o solicitudes propias de acudientes genera la falta de continuidad en el proceso por parte del
aprendiz.

2. Dar cumplimiento a la Gestién Académica y Administrativa del “Reglamento del Aprendiz” y del
“Manual de Articulacidn.

DESARROLLO DE LA REUNION

RELACION DE APRENDICES CON LA NOVEDAD DE RETIRO:

Se presentan la o las solicitudes por parte de las directivas de la institucion educativa donde se pide el
RETIRO del Programa de Formacion TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

SOLICITUD PARA RETIRO

El aprendiz o institucién que solicita RETIRO del TECNICO LABORAL y el cual fue analizado en el Comité
de seguimiento y evaluacion segun las novedades académicas y disciplinarias, se relaciona a
continuacion el retiro voluntario para:

FICHA: 3151569
INSTITUCION EDUCATIVA: BOYACA

Cumplimiento Reglamento del Aprendiz acuerdo 009 de 2024, articulo 18 numeral 4 literales a-b-C-d-e-
Retiro Voluntario:
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DOCUME NOMBRE APELLIDOS CELULAR CORREO
NTO

jhoselyngiraldofranco@gmail.
com

i JHOSELYN GIRALDO FRANCO 3205182528

DECISION Y REGISTRO EN SOFIA PLUS - AL COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS NOVEDADES ACADEMICAS Y DISCIPLINARIAS, para aprendices del Técnico laboral
corresponde a:

Obedece ala decisiéon: RETIRO VOLUNTARIO, con cero (0) meses de sancién — Manual de
Articulacion.

Se registra la novedad de retiro voluntario en el aplicativo SENA Sofia plus, por parte de la aprendiz
Jhoselyn Giraldo Franco.
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CONCLUSIONES

LA NOVEDAD DE REGISTRO EN SOFIA PLUS, obedece a la decision de RETIRO
VOLUNTARIO, con cero (0) meses de sancion los aprendices descritos.

Se comparte el acta y anexos por el canal de teams de la Coordinacién Misional para registro de
la novedad por la profesional designada.

Se da alcance a lo sefialado en el Resumen de la Tabla 13 (pag. 102-103-104) del Manual de
Articulacion.

La presente acta cumple con el numeral 13.6. Novedades académicas y disciplinarias que hace
alusion a ...la trasferencia del reglamento del aprendiz del SENA genera el reconocimiento y la
coincidencia de los deberes y derechos que tienen los estudiantes - aprendices en la ejecucién
de la articulacion institucional y en la aplicacién de sanciones cuando se presentan novedades

en los espacios académicos y formativos.

Una vez soportada por medio de las solicitudes de la respectiva institucion educativa, Acudientes
y Aprendiz, el grupo de profesionales que hacen parte del Comité de seguimiento y evaluacion a
las novedades académicas y disciplinarias de los estudiantes, recomienda autorizar el RETIRO
de dicho o dichos aprendices, inscritos en el programa técnico laboral acogiendo al Acuerdo 009
de 2004 articulo 30 “Desercion” numeral 1, numeral 2, y al Manual

de Articulacion resolucion 317 de 2021.

Se da alcance al Manual de Articulacibn en su numeral 12.6. Novedades académicas y
disciplinarias, literal c y d:

c. La aplicacion de sanciones depende del seguimiento técnico pedagdgico realizado entre los pares
académicos y las decisiones del comité de evaluacién y seguimiento del Centro de Formacién. Es asi
como las sanciones estipuladas en el Reglamento del Aprendiz SENA y a su vez las sanciones que
se impongan al aprendiz por parte de los Establecimientos Educativos a través de la aplicacién de su
manual de convivencia tendran efecto en la formacién SENA y en la parte académica del estudiante-
aprendiz.

d. Las novedades académicas que se aplican para el programa de Articulaciéon con la Educacion
Media dependen del reglamento del aprendiz SENA, las cuales presentan las siguientes
particularidades en su aplicacion:

Su inhabilidad y sancidn se estipula segun la novedad presentada por el aprendiz
(Ver tabla 13).
: Aplica para traslado entre programas de formacion que tengan la misma linea tecnoldgicay diferente
Establecimiento Educativo.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL
Enviar solicitud con los respectivos Lasefaladaenla Instructorjefe de la
soportes para el registro de la novedad presente acta ficha Visualizar la asistencia
en el aplicativo sofiaplus.
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Hacer envio a la profesional designada
por la Coordinacidn de Formacion para

Lasefialadaenla
presente acta

Profesional Apoyo ala
Coordinacién

Visualizar la asistencia

su registro Académica -
Articulacidn SENA con
la Educaciéon Media
Profesional Apoyo ala
Coordinacionde
Formacion
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
JOSE ROGELIO Sl Realizar seguimiento
SENA y evaluacion para
BAENA GOMEZ Coordinacién tratar las novedades
jrbaenag@sena.edu.co oo académicas y
3162903614 Académica disciplinarias, e
conllevando a los /t \
RETIROS de los 2
aprendices de las IE
articuladas.
SENA Profesional S| Realizar seguimiento
y evaluacién para
DIANA MARCELA CApOJI.O a Ia tratar las novedades
oordinacion 4eni
CACANTE RAMIREZ o académicas
Académica — disciplinarias,
Cc 42133041 (Dinamizadora conllevando a los
dmcacante@sena.edu.co Programa de RETIROS de los
3128716148 . ., aprendices de las IE
Articulacion) articuladas.
LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ|  Instructor S| Realizar seguimiento
y evaluacion para
Ipferro@sena.edu.co _SENA_ ; tratar las novedades
Articulacion académicas v
3207779301 disciplinarias,
conllevando a los
RETIROS de los
aprendices de las IE
articuladas.
Hta. MARIA GLADIS BURBANO RECTORA S| Realizar seguimiento
y evaluacién para
GELPUD INSTITUCION tratar las novedades
EDUCATIVA académicas %
BOYACA disciplinarias,
conllevando a los
RETIROS de los
aprendices de las IE
articuladas.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara
el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
- Comunicado con el retiro del aprendiz.

- Asistencia F-085 firmada (si aplica)
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SECRETARIA DE EDUCACION DE PEREIRA
INSTITUCION EDUCATIVA BOYACA
Fe, Pureza, Esfuerzo

NIT: 816.002.347-1 DANE: 166.001.0000-93
Resolucién No. 458 de 14-10-2004 Expedida por la Secretaria de Educacion Municipal

PEREIRA

Pereira, 07 de abril de 2026

Doctora:

LILIANA LOPEZ LOPEZ
Subdirectora (E)

Centro de Comercio y Servicios
Servicio Nacional de Aprendizaje
“SENA” Regional Risaralda

Asunto: Retiro de aprendiz Ficha 3151569

Cordial Saludo,

Comedidamente le solicito el Retiro en el Aplicativo Sofia Plus, de la aprendiz que se
encuentra en la Ficha 3151569 Técnico en Asistencia Administrativa, debido a que se

retird de la Institucion Educativa.

CLASE DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS

CORREO

TI 1089606011 JHOSELYN GIRALDO FRANCO

lihoselyngiraldofranco@gmail

.com

\ ettt

Hta. MARIA GLADIS BURBANO GELPUD
Rectora
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